
 

 
 

 

 م2025للعام  لمراجع الداخل  ل  الرب  ع الثالث تقرير 
 

لجمعية    داخلية  مراجعة  إجراء  بالمجمعةتم  من  خلال  سواعد  ة  حتر  (  2025/ 7/ 1)   الفتر
داخل الجمعية والتأكد    والإدارية يهدف هذا التقرير إلى تقييم العمليات المالية    (2025/ 9/ 30) 

اممن  ز  .المعمول بها والإجراءاتبالسياسات  الالتر

  :نطاق المراجعة

  :شمل نطاق المراجعة الجوانب التالية

امج المحاسبية وامراجعة ا: المالية الإدارة . 1 ت المالية، المصروفات،  لا لسجلتر
ي لتنمية القطاع غتر الربحي  الصادرة من المركز  سياساتلل والامتثال، الإيرادات  الوطتز

ز   .اتلجمعيل والهيئة السعودية للمحاسبير
 . الجمعية وفاعليتها  هيكل الحوكمة و  عملتقييم  : والإدارةالحوكمة  . 2
ام الجمعية بتحقيق أهدافها  : التشغيليةالعمليات  . 3 ز  . التحقق من الكفاءة التشغيلية والتر
ام الامتثال . 4 ز ز واللوائح المحلية : والالت  ام الجمعية بالقوانير ز   .التحقق من التر
امها للأقساممراجعة الخطط  : الخطط المرسومة . 5 ز  ومدى التر

 : المراجعة غرض

  . والإداريةمراجعة الوثائق المالية  •
  .التحقق من العينات المالية والعمليات التشغيلية •
   .تقييم المخاطر المرتبطة بالعمليات  •
 مراجعة السياسات واللوائح المحدّثة.  •

 :النتائج 

 المالية:  الإدارة

 . المالية للمعاملاتوجود نظام  .1
ام .2 ز انية   الالت  ز   . له وفق المخطط بالمت 

 :والإدارةالحوكمة 

  ومعمول به فعالوجود هيكل  .1
   . متماش 

 

 



 

 
 

 

  :العمليات التشغيلية

افية الكفاءة التشغيلية  .1 ز تسلسل العمليات. ، مع الحاجة إلى احت   تحسي 
 .تتماش  مع أهداف الجمعية الأنشطة .2

ام الامتثال ز ز المحلية، مع الحاجة الى  : والالت  مة بشكل عام للوائح والقواني  ز الجمعية ملت 
 . تحديث بعض السياسات واللوائح لمواكبة الامتثال

   : الخطط المرسومة

 التحقق من مدى تطبيق الإدارات داخل الجمعية للخطط المرسومة لها. 

  :التوصيات

ز لزيادة الكفاءة  • ز والمتطوعي  امتطوير برامج تدريبية للموظفي  ز  . والالت 
للمعايت  مع كل سنة  الامتثاللضمان  والإجراءاتمراجعة وتحديث السياسات  •

 .ميلادية
 . شطب هويات الأعضاء من اللائحة المنشورة •
 . الهيكل التنظيم  الإداري والمالى  تحديث   •
 تحديث اللجان العاملة مع وجود لائحة لهم.  •
ات إجراءات غسيل الأموال ومكافحة كتابة واعتماد لائحة    • دليل ومؤش 

 . الارهاب
 نش  قرارات الإفصاح المعتمدة من رئيس مجل الإدارة.  •
•  .  

ع للمستفيد النهائ  ع المتتر  الية التحقق من وصول تتر
ز وأعضاء  برامج توعوية وورش تدريبية عن الإرهاب وغسيل الأموال • للموظفي 

 . المجلس 

 

                     عبدالله بن صالح ال صالحمعد التقرير: 

 

 م 2025/ 10/ 01 التاري    خ: 

 

 : التوقيع


