
 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 م2024لجمعيــة ســواعد لعــام 

 



 المبادرةاسم  م
نوع 

 البرنامج
 المتطلبات

العدد 

 المستهدف
 مؤشر التحقيق التكلفة المالية الاحتياجات نهاية التنفيذ بداية التنفيذ

مسؤول 

 التنفيذ

1 

 زكاة المال

 
تتوكل الجمعية باستلام مبالغ 

الزكاة من المزكين وإخراجها  

 .مستحقيها من الأسر المستفيدةل

 مستمر

% من المبالغ  80صرف -

 الواردة 

تقدم بشكل مباشر -

للطرف الثاني نيابة عن 

 المستفيد

1236 
 2024/ 31/12 2024/ 1/ 1 مستفيد 

 من: تحديد الاحتياج

 سداد فاتورة الكهرباء-

 اتاريجالإ-

 تفريج كربة -

 ءكساال-

 المساعدات المالية-

2.000.000  
 ريال

 %100انجاز 

من العدد 

 المستهدف

خدمات 

 المستفيدين

2 

 شراكات 

 

شراكات مع جمعيات لدعم  

للأسر   الدخل وصيانته

 المحتاجة 

  9000  مستمر
 مستفيد 

1 /1 /2024 31/12 /2024  3.000.000  
 ريال

 %100انجاز 

من العدد 

 المستهدف

خدمات 

 المستفيدين

3 

 الصدقة اليومية

 
إخراج صدقة يومية عن  

المتبرعين تتمثل في مستلزمات  

الأسرة الأساسية، وذلك عبر  

بطاقة شراء إلكترونية تسلم  

 . للأسر المستفيدة 

 دائم

استلام تقرير من المالية 

بمبلغ الصدقة اليومية 

تنفيذ المشاريع بشكل 

يومي ) في رمضان وعشر 

 ذي الحجة (

 2024/ 31/12 2024/ 1/ 1 أسرة  9000

اعداد كشف أسماء -

المستحقين للصدقة 

 اليومية 

 بنظام منافذ التنفيذ

2.000.000  
 ريال

 %100صرف 

من المبالغ 

 الواردة

خدمات 

 المستفيدين

4 

 ترميم وصيانة المنازل

 
وتأهيل وترميم منازل إعداد 

الأسر المستفيدة التي عجزت  

عن تحمل تكاليف الترميم 

والصيانة حتى يتحقق لهم  

المسكن الآمن والصحي  

 المناسب

 دائم

 استلام طلب الترميم -

رفع الطلب الوارد للقسم -

 الهندسي

استلام تقرير مفصل عن -

 المتوقعة والقيمةالطلب 

الرفع باعتماد الطلب من -

المشرف على القسم إلى 

 قسم التشغيل والصيانة..

 موضحا المبلغ المعتمد

 2024/ 31/12 2024/ 1/ 1 أسرة  180

وجود دعم لتغطية 

 تكاليف البرنامج

جاهزية فرق الصيانة 

 والترميم

 ريال  570.000
من  %80إنجاز 

 البرنامج

التشغيل 

والصيانة 

 والخدمات



 المبادرةاسم  م
نوع 

 البرنامج
 المتطلبات

العدد 

 المستهدف
 مؤشر التحقيق التكلفة المالية الاحتياجات نهاية التنفيذ بداية التنفيذ

مسؤول 

 التنفيذ

5 

 

  كفالة الكفالة التعليمية

 
تعليمية وتربوية تقدم لأبناء  

للارتقاء الأسر المستفيدة 

بالمستوى التعليمي والتربوي 

من خلال كادر تعليمي 

 متخصص 

 فصول دراسية 3 دائم
طالب  60

 وطالبة
  ريال  72.000  2024/ 31/12 2024/ 1/ 1

خدمات 

 المستفيدين

6 

 دبلوم تنمية الموارد المالية

في مجال تنمية  دبلوم معتمد

 الموارد المالية 

 موسمي

 المستفيدينمرحلة حصر 

 مرحلة التدريب والتأهيل

 التكريم

50 

 مستفيد
1 /1 /2024 31/12 /2024 

 توفر الدعم

 الاعتمادات اللازمة
 ريال  250.000

عرض نماذج 

نوعيه من 

 أعمال 

 المشاركات

المساهمة في 

ضخ كوادر 

مؤهلة لسوق 

 العمل

البرامج قسم 

 التنموية

7 

 عملالمعسكر الباحثين عن 

بالتعاون مع جهة برنامج تأهيلي 

متخصصة لتأهيل الشباب 

الباحثين عن عمل وتحسين 

 فرصهم في سوق العمل

 لمرة واحدة
 فرز المتقدمين

 تحديد المسارات
 2024/ 31/12 2024/ 1/ 1 متدرب 40

 الاعتمادات اللازمة

 شراكات
 ريال  160.000

تحقيق الهدف 

 من المبادرة

البرامج قسم 

 التنموية

8 

 الموظفينتأهيل 

تطوير قدرات العاملين في 

الجمعية من خلال إقامة برامج 

ودورات تستهدف رفع فاعلية 

 وإنتاجية الموظف.

حسب 

 الاحتياج

 دراسة قدرات الموظفين-

تحليل الوصف الوظيفي -

 للموظفين

 ورشة عمل مع-

 الادارة التنفيذية 

 2024/ 31/12 2024/ 1/ 1 موظف 20

تنفيذ دورات للموظف 

 المستهدف

 شراكات تدريب

 صفر

نسبة انجاز 

الموظفين 

 للدورات

اهتمام 

الموظفين 

 بالدورات

 

الموارد 

 البشرية



 المبادرةاسم  م
نوع 

 البرنامج
 المتطلبات

العدد 

 المستهدف
 مؤشر التحقيق التكلفة المالية الاحتياجات نهاية التنفيذ بداية التنفيذ

مسؤول 

 التنفيذ

9 

 ناهل )كي أتعلم(

 

 وتربويةخدمات تعليمية )

 تقدم لأبناء الأسر المستفيدة

التعليمي  بالمستوى للارتقاء

والتربوي من خلال كادر 

 (تعليمي متخصص

نهاية 

الفصل 

 الثالث

حصر الأبناء المسجلين -

 في كل مرحلة دراسية 

التواصل مع اسر الأبناء -

المرشحة وشرح فكرة 

 المشروع 

 البحث الاجتماعيتزويد -

 بنتائج المبادرة 

 2024/ 31/12 2024/ 1/ 1 طالب 60

 اعتماد اللجنة المالية-

شراكة مع كوادر -

 تعليمية

 ريال  100.000

 %100تحقيق 

من العدد 

 المستهدف

البرامج قسم 

 التنموية

10 

 صيانة الجوالات

 

 وتدريبي تأهيليمهني برنامج 

بالتعاون مع جهة متخصصة 

والفتيات لتأهيل الشباب 

الباحثين عن عمل وتحسين 

 فرصهم في سوق العمل

 موسمي

 مرحلة حصر المستفيدين

 مرحلة التدريب والتأهيل

 التكريم

50 

 مستفيد
1 /1 /2024 31/12 /2024 

 توفر الدعم

 الاعتمادات اللازمة
 ريال  100.000

عرض نماذج 

نوعيه من 

 أعمال 

 المشاركات

المساهمة في 

ضخ كوادر 

مؤهلة لسوق 

 العمل

البرامج قسم 

 التنموية

11 

 

 تسويق المشاريع )الاعلام(

 

وسائل - يالموقع الإلكترون

النشر  -التواصل الاجتماعي

 تنفيذ الحملات-يالإلكترون

 دائم

 دراسة احتياج الجمعية-

المتابعة وتنفيذ -

 يالإلكترون

تنفيذ التصاميم -

 والمطبوعات

 تنفيذ حملات البرامج-

عدد -

 حملة 15

التحديث -

للموقع 

ووسائل 

  التواصل 

1 /1 /2024 31/12 /2024 

التغذية الراجعة من -

 الأقسام المستهدفة

 اعتماد اللجنة المالية-

 ريال  150.000

 %100تنفيذ 

من احتياج 

 الأقسام

القسم 

 الإعلامي

12 

 جديده أوقاف

توليد مبادرات جديدة ) 

لتحقيق الاستدامة المالية 

 للجمعية (

 دائم
 حصر الفرص المتاحة

 الاستمرار في بناء الأوقاف
 2024/ 31/12 2024/ 1/ 1 مبادرتين

 توفر الدعم-

تحصيل نسبة من -

 الأوقاف الحالية

 الاعتمادات اللازمة-

4,500.000  
 ريال

النسب العائدة 

من أوقاف 

 الجمعية

قسم 

 الاستثمار



                                           تمت والله الموفق

 

      

   2024خلاصة الخطة التشغيلية العامة للجمعية لعام     

 13عدد     البرامج         

 ريال 14,202,000اجمالي مبلغ الخطة  

 المبادرةاسم  م
نوع 

 البرنامج
 المتطلبات

العدد 

 المستهدف
 مؤشر التحقيق التكلفة المالية الاحتياجات نهاية التنفيذ بداية التنفيذ

مسؤول 

 التنفيذ

13 

 المصروفات التشغيلية

تخفيض تكاليف المصروفات 

التشغيلية في الجمعية من خلال 

الإنفاق في مواطن رفع كفاءة 

زيادة إيرادات الجمعية وتقنين 

التكاليف والمصروفات الغير 

  ضرورية.

 دائم
المصروفات التشغيلية 

 العامة 
 - 1 /1 /2024 31/12 /2024 

مصروفات عمومية 

 وإدارية

1300.000  
 ريال

 انخفاض

المصروفات 

 التشغيلية

 %5بنسبة 

 المالية

 ريال 14,202,000 الإجمــــــــــالي


